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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
. i programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no : i ) :
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas . B R
d vai uzsakot noslédzot
adrescs) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pamatizglitibas 21011111 Uzvaras iela 1, V 512 20.07.2018. 159 153
[programma Jaunjelgava,
Aizkraukles
novads,
LV-5134
Specialas 21015611 Uzvaras icla 1, V_ 137 24.08.2011. 15 15
pamatizglitibas Jaunjelgava,
[programma Aizkraukles
izglitojamiem ar novads,
maciSanas
o LV-5134
traucejumiem
\Vispargjas vidgjas 31016011 Uzvaras iela 1, V_3579 11.08.2020 13 15
izglitibas programma Jaunjelgava,
Aizkraukles
novads,
LV-5134
\Vispargjas vidgjas 31011011 Uzvaras iela 1, V_2383 17.06.2010 13 13
izglitibas Jaunjelgava,
visparizglitojosa Aizkraukles
virziena programma novads,
LV-5134

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai

partraukusi macibas izglitibas iestadg):
dzivesvietas maina 2021./2022. macibu gada laika — 5 skoléni -1 izglitojamais 2.klasg, 1

1.2.1.

izglitojamais 3.klase, 1 izglitojamais 4.klase, 1 izglitojamais 7.klas€, 1 izglitojamais 9.klase

1.2.2.
1.2.3.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

1 izglitojama no 7. klases un 1 izglitojamais no 9.klases iestajusies Talmacibas vidusskola
izglitibas iestades maina sakara ar veselibas problémam — 2 skoléni.




NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Illgstosas vakances izglitibas iestade - -
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 6 No 01.01.2022 nav
personals izglitibas iestade, noslédzot psihologa atbalsta
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Vispusigs atbalsts ikvienas personibas izaugsmei un attistibai.

2.2. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo — atbildiga, uz savu izaugsmi motiveta personiba.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildigs, radoss, uz sadarbibu veérsts cilveks.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji
kvantitativi un sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars
kvalitativi

Nr.1 Jauna Izanaliz€ta  jauna, | Pedagogi izprot jauna macibu satura prasibas,
pamatizglitibas un lietpratiba (| realize lietpratiba balstitu pieeju, par ko liecina 14
vispargjas videjas kompetences) stundu  ve€roSanas materiali un  skolotaju
1zglitibas satura balstita macibu | pasvertejumi.

ievieSana 2., 5., 8., 11, satura apguve | Sakara ar Covid-19 pandémiju, notika attalinats
klases, 1stenojot stundu  ve€roSanas | macibu process, vairaki faktori apgriitinaja jauna
lietpratiba balstitu materialos. satura ievieSanu: 1. - 6.klasém nepiemérota macibu
pieeju. forma; macibu materialu gatavoSana jaunajam

saturam, kol€gu ilgstosa un bieza prombiitne
slimibas del skolotajiem veicinaja izdegSanu;
skolénu psihoemocionalais stavoklis, macoties

majas, apgritinaja sanemt pilnveértigu
atgriezenisko saiti, samazinajas skolénu macibu
motivacija.

Metodisko ~ komisiju  atskaites, = pedagogu

pasSveért§jumi un macibu gada rezultatu atskaites
liecina, ka pedagogi izverté jauna satura apguvi,
analiz€ rezultatus un apspriez risinajumus un izsaka
priekslikumus.

Nr.2 Efektivas macibu
stundas nodros§inasana
ikdienas macibu
procesa.

Pedagogiem sniegts
metodiskais atbalsts

efektivas macibu
stundas
nodro§inasana

e Pedagogiem sniegts metodiskais atbalsts
efektivas macibu stundas nodroSinasana
1.semestr1 kopigos seminaros. lerobezotas
kontakteéSanas del Covid -19 apstaklos ,
pasizglitoSanas iesp&jas padagogiem dotas
sagatavotos elektroniskos un druktatos




Pedagogi macibu
procesa akcentg
sasniedzamo rezultatu
un atgriezenisko saiti.

materialos.  2.semestri  lielas  darba
intensitates d€] nav sanakusSas pedagogu
macibu grupas, notikuSas sarunas ar
pedagogiem p&c veérotam  stundam,
apspriedes un risinajumu  mekléSana
metodisko ~ komisiju  sapulc€s  un
individualas sarunas. Kolegialas stundu
verosanas ierobezojumu dé] notikusas tikai
sakumskola, to nepiecieSams turpinat
nakamaja macibu gada. DaliSanas ar sava
darba metodém notika pedagogiskajas
sédes, bagatinot vienam otra pieredzi.
Pedagogi visas stundas izvirza sasniedzamo
rezultatu, aptuveni 50% no stundam to dara
sadarbiba ar izglitojamiem, liecina v@rotas
stundas, paSveért§jumi un sarunas ar
pedagogiem.

Sadarbibas grupu sarunas notikuSas
galvenokart metodisko komisiju sapulces
un metodiskas padomes sapulc@s, viena
seminara, 4 pedagogiskajas sedgs.
Sakumskolas pedagogi regulari tiekas
vismaz vienu reizi ned€la un dalas pieredzge,
analiz€ savu darbu un izsaka priekslikumus
viens otram jauna satura aprobésana, sniedz
atgriezenisko saiti par stundam.
Pedagogiskaja sédé analizéta prioritates
istenoSana, secinagjumi —  jaturpina
atgriezeniskas saites realizacijas
daudzveidoSana stundas, jaturpina stundu
kolegialo vérosanu un pieredzes gisanu un
aprob&Sanu vienam no otra — pedagogi
izsaka tadu priekslikumu, jo Covid — 19
ierobezojumu dé] pedagogi  nevargja
apmeklet viens otra stundas pietiekama
daudzuma. Atgriezeniskas saites veidosana
jaizmanto izglitojama paSnovertésanas
metodika, kas ir nakama gada viens no
uzdevumiem.

Nr. 3 Izglitojamo
talantu un sp&ju
attistiba.

« Izveidotas skolénu
radoSo darbu un
projektu darbu
izstades.

« Organizets
pasakums ,,Skolas
talanti”.

Skolai

ir intereSu izglitibas  piedavajumi

muzic€Sana, ritmika, deju kolektivs, ansamblis,
robotika, Sporto visa klase, paSparvalde, Skolénu
macibu uzpémums.

Ir regulari izveidotas skolas gaitenos skolénu
radoSo darbu un projektu darbu izstades — dizains




Notikusi ekskursija un tehnologijas, majturiba un tehnologijas, vizuala

macibu priekSmetu maksla.
olimpiazu uzvarétajiem e Skoléni gatavoti un piedalijusies visas
un labakajiem macibas. novada olimpiadés — latvieSu valoda,

krievu valoda, anglu valoda, biologija,
kimija, ekonomika, geografija, vesture,
matematika, ZPD konference Zemgalg,
sanemti 28 apbalvojumi ( 1.-4.vieta)

e Pasakums ierobezojumu dél nenotika,
ekskursija labakajiem macibas un
olimpiazu dalibniekiem parcelta un
notiks septembr.

e Diferencéta un individuala pieeja
macibu procesa notiek ikdiena, un tas
istenoSanas prakses uzlaboSana
jaturpina macibu stundas — pedagogu
izteikts priekslikums. Jaturpina
izglitojamiem macitt pasvaditi macities,
patstavigi stradat macibu stundas,
izmantojot atgadnes, ja nav skolotaja
paligs blakus. Par to liecina macibu
gada rezultati, sarunas ar pedagogiem
un atskaites.

Macibu gada beigas apbalvoti olimpiazu
dalibnieki ar diplomiem un 37 skoléns par labiem
un teicamiem macibu sasniegumiem.

2.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi 1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 Jauna pamatizglitibas un |« Izanalizéta jauna, lietpratiba (
vispargjas vidgjas izglitibas kompetences) balstita macibu
satura ievieSana 3., 6., 9, 12, satura apguve stundu véroSanas
klas€s, 1stenojot lietpratiba materialos.
balstitu pieeju. « Veikta skolénu macibu sasniegumu

dinamikas izpéte.
Izverteti valsts parbaudes darbu
rezultati 9.un 12.klasg.

Ir veérotas 2-3 macibu stundas visos
macibu priekSmetos 3.,6.,9.,12 klases

Nr.2 Jauna satura apguves o Izanalizeti diagnostic€joSo darbu
kvalitates analize rezultati.

pamatskolas un vidusskolas
nosléguma posma




o Izstradati jauna macibu satura
tematiskie plani visos macibu
priekSmetos.

Iegiiti macibu satura apguves rezultati,
izdartti secinajumi turpmakajam
darbam.

85% -90% izglitojamie apguvusi jauno
macibu saturu. 30% -pietickama
Itment; 50% - optimala Iiment; 20% -
augsta ltmeni.

Nr.3 Skolénu lidzdalibasun |« Skola ir izveidota vienota
atbildibas veicinaSana paSvertgjuma anketa.
macibu procesa norise, « Skoléns macibu procesa spgj
izaugsmes dinamikas uzstadit  savus  sasniedzamos
pilnveidosana. mérkus un izvert€t sasniegto
rezultatu.
« Izveidota izaugsmes dinamikas
metodika, ikdiena sniegtais

individualais atbalsts ir veicinajis
izglitojamo pozitivu izaugsmes
dinamiku.

Karjeras izglitibas pasakumi atbilst
skolénu interesem un nakotnes

nodomiem.
Nr.4 Skolas resursu o Saplanoti  visi  nepiecieSamie
izverteéSana, turpmakas macibu  lidzekli un  resursi
attistibas planoSana. nakamajam planoSanas periodam.

o Atjaunota un atbilstosi vajadzibam
papildinata materiala baze.

o lIzstradati jauna satura macibu
priekSmetu tematiskie plani visas
klases.

o Izverteti macibu procesa sasniegtie
rezultati, apzinatas problémas un to
risinajumi.

Noformulétas talakas attistibas

vajadzibas nakamajam planoSanas

periodam.

3. Kriteériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir izstradata macibu
sasniegumu  vertéSanas  kartiba,  kura
atspoguloti macibu satura apguves raditaji
cetros limenos (STAP). Kartiba ir publiskota
un pieejama e-klas€ un skolas majas lapa.
40,5%

2x macibu gada parskatit un izvertét macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu,
nepiecieSamibas gadijuma veikt grozijumus.

Vertésanas kartiba ietver cik biezi, ar kadam
vertéSanas metodém tiek vertéti skolénu
sasniegumi, ka, cik reizu un kada termina var
uzlabot macibu sasniegumus, kada sistéma, ka
vertgjumi tiek apkopoti un analizeti, ka
skoléni un vecaki tiek informé&ti par macibu
sasniegumiem.

KlaSu audzinasanas stundas regulari veikt
izskaidrosanas darbu par veértéSanas kartiba
noteiktajam prasibam.

Katra macibu gada sakuma skolas vadiba
klasu vecaku sapulc€s iepazistina vecakus ar
verteéSanas kartibu, mérkiem un izskaidro to.

Izglitibas iestades noteiktie mérki macibu
satura apguves raditajiem ir publiski pieejami

Izglitibas iestadei ir izglitojamo zinaSanu,
prasmju un kompetencu diagnostikas sist€éma
parejas posmos (1.-3. klase, 4.-6. klase, 7.-9.
klase, 10.-12. klase). Vairak neka pusei
izglitojamo (51 — 74%) ir nove@rojams
progress, salidzinot vingu ieprieks€ja macibu
posma nosléguma rezultatus ar §1 macibu
posma nosléguma rezultatiem

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieklaujosa izglittba un vienlidziba skola
nodro§ina macibu sasniegumu  izaugsmi
visiem skoléniem. Skola ir nodros$inajusi, ka
skolénu macibu sasniegumu izaugsme nav
atkariga no ta kads ir skoléna dzimums,
dzivesvieta, ienakumu Ilimenis gimeng,
etniska piederiba, dzimta valoda, vecaku
izglitiba, imigranta statuss.

Izstradat atbalsta sisttmu ukrainu béglu
izglitojamo ieklauSanai un atbalstam -4
izglitojamie un reemigrantu bérniem no
Anglijas -6 izglitojamie.

Izglitibas 1iestade tiek uzkrati dati un
informacija, lai  veiktu nepiecieSamo
izvertgjumu. Dati ir pilnigi.

Piesaistit specialistu (psihologu,) vispusigam
un kvalitativam izvertgjumam un
rekomendaciju izstradei.

Izglitibas iestadé (pieméram, administracijai,
pedagogiem, atbalsta personalam,
dibinatajam, vecakiem) ir vienota izpratne par
vienlidzibu un ieklauSanu. Izglitibas iestade
isteno mérktiecigu un sistémisku darbibu

Turpinat darbu pie savstarpgjas attiecibu
kultiiras un pozitivas attieksmes vienam pret
otru veidoSanas.




vienotas izpratnes veidoSanai par vienlidzibas
un ieklaujosas izglitibas jautajumiem.
Izglitibas iestade veido ieklaujoSu macibu vidi
un isteno vienlidzigas atticksmes
organizacijas  kulturu.  Problémsituaciju
gadijuma izglitibas iestade nodrosina atbalstu
visiem iesaistitajiem.

Vecaku anket€Sana uz jautajumu:Vai skoléni
Saja skola ciena cits citu?Vai skoléni izturas
pieklajigi viens pret otru un neaizvaino viens
otru, paturot pratda otra vajadzibas?,
atbildgja:10,5% -vienmér ciena, 80,2% -dalgji
ciena, 0,3% -gan jau ik pa reizei visadi gadas.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodro$ina pietickamu vides
pieejamibu un izglitibas  programmas
pielagosanu izglitojamiem ar specialam
vajadzibam klatiengé. To apliecina vecaku
anketéSanas rezultati. Uz jautajumu: vai
skolotaji palidz risinat problémsituacijas, 53%
atbild —vienmér; 25% -biezi; 22% -reizém.

Turpinat piesaistit esoSos resursus -3
pedagogus paligus un atbalsta personalu
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam
izglitibas pieejamibas nodroSinasanu.

Izglitibas iestadei ir izstradati un pieejami
risinajumi, ka izglitojamiem mazinat
priekslaicigas macibu partraukSanas riskus, tomer
atseviskos  gadijumos to efektivitate nav
pietiekama.

Izmantot visas piedavatas iespgjas dalibai
projekta LPumpurs”, konsultaciju
nodrosSinasSana un socialekonomisko
problému risinaSana priekslaicigas macibu
partraukSanas risku mazinasanai.

Izglitibas 1iestadeé ir skaidriba par tas
pieejamibu: izglitibas programmas
piedavajumu un gatavibu Tstenot citas
izglitibas programmas; socialekonomiskajiem
faktoriem, kuri sekmé izglitibas pieejamibu
izglitojamiem; izglitibas iestades 1stenoto
pedagogisko pieeju un tas atbilstibu
izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
Uz anketas jautajumu: vai jus apmierina
skolas telpas, to iekartojums, tiriba un kartiba?
-87,6% vecaku -apmierina; 12,4% -dalgji
apmierina.

Uz jautajumu: Vai jus ar skolotajiem
parrunajat, ka varat sadarboties, lai atbalstitu
jisu bérna macibas?- 78,8% -ja; 18,6% -n&.

Aktivizét sadarbibu ar vecakiem par atbalsta
veidiem izglitojama ieklauSanai un macibu
motivacijas sekmésanai.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade,  iesaistoties  visam
mérkgrupam - pedagogiem, izglitojamiem,
atbalsta personalam ir izstradajusi ieksgjas
karttbas un droSibas noteikumus, darba
kartibas  noteikumus, treSo  personu
uzturéSanas noteikumus izglitibas iestade.

Izglitojamie  zina  iek$gjas  kartibas
noteikumus, bet ne vienmér tos pilda, Sis
process ir pilnveidojams un attistams.

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par droSu
un labveéligu vidi, labu uzvedibu un
savstarpgjo cienu. Visi izglitibas iestades
darbinieki Iidzigi un konsekventi ievéro un
veicina So noteikumu ieveéroSanu, izprot savu
lomu bérmu aizsardzibas un vienlidzibas
veicinasana skola.

Ieksgjas kartibas noteikumi katru gadu tiek
izverteti, atjaunoti un ieviesti (Ipasi skaidroti
jaunajiem darbiniekiem,  pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem), lai nodroSinatu
to aktualitati un veidotu pozitivu, drosu un
labveligu vidi izglitibas iestade.

Lielaka dala izglitojamo izprot noteikumu
nozimi un nepiecieSamibu, ieveéro tos, var
nosaukt un atpazit, kad tie ir vai nav tikusi
ieveroti.

Ne visiem izglitojamiem ir vienota izpratne
par ieksgjas kartibas noteikumu ieveéroSanas
nozimi un savstarp&jo kulturu.

Izglitibas iestade veic preventivo un reaktivo
darbu gan ar vardarbibas un/vai tas draudu
upuri, gan ar varmaku. Izglitibas iestades
vadiba fiziskas droSibas problémas un
vardarbibas gadijumus risina, iesaistot lielako
dalu puses (tostarp no citam institlicijam), lai
izprastu situaciju un novérstu $adu situaciju
atkartoSanos.

Veikt regularu, preventivu darbu ar 4.-

9.klases izglitojamiem par vardarbibas
jautajumiem un tas sekam, iesaistot
pasvaldibas policijas darbiniekus, citus

specialistus fiziskas un emocionalas drosibas
nodroS$inasanai.

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka
rikoties arkartas gadijumos, to zina gan
darbinieki, gan izglitojamie.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir atbilsto§s dazadu
materialtehnisko resursu klasts, kas ir
nepiecieSams un izmantojams, lai Tstenotu
izglitibas programmu.

Regulari atjaunot materialtehnisko bazi.




Vismaz reizi gada izglitibas iestades vadiba
izverte resursu nodrosinajumu (resursu skaitu,
to atbilstibu misdienu vajadzibam). Pedagogi
lielakoties (vairak neka 80%) ir apmierinati ar
pieejamajiem un nodroSinatajiem resursiem.

Katru gadu izveértét un ieplanot vienas macibu
telpas kosmétisko remontu, atjaunot materiali
tehnisko un macibu resursu bazi.

Iestade ir kvalitativa IKT infrastruktira un
nodroSinajums, tas ir pieejams ikvienam
pedagogam, dodot iesp&u pedagogiem un
izglitojamiem digitalus tieSsaistes materialus
izmantot visos macibu priekSmetos. Izglitibas
iestade digitalas tehnologijas regulari tiek
integrétas macibu procesa. Izglitibas iestade
tas darbibas efektivitates uzlaboSanai tiek
ieviestas  digitalas sisttmas (piem&ram,
elektroniskai sazinai, dokumentu un materialu
glabasanai, vecaku  un  sabiedribas
informé&Sanai u.tml.).

Macibu procesa kvalitates nodroSinaSanai un
efektivai jauna satura ievieSanai nodroSinat
3 .klases ar interaktivajiem ekraniem(2gb).

Izglitibas  iestades telpu izm@rs un
funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam. Izglitibas iestade riip&jas par
macibu procesu kavgjoSo faktoru noveérSanu
(piem@ram, macibu procesa tiek nodrosSinata
atbilstoSa gaisa kvalitate, apgaismojums,
temperatiira, tiek noversti troksni.)

Regulari pilnveidot macibu
apgaismojumu, nomainit  sporta
elektriskas lampas pret LED spuldzém.

telpas
zale

Izglitibas  iestades €ka un telpas ir
funkcionalas (tai skaita sporta laukums un
sporta zale), tas veicina maciSanos, ir
daudzveidigas un pielagojamas dazadam
izglitibas iestades darbinieku un izglitojamo
vajadzibam.

NepiecieSams piesaistit lidzeklus ara klases
jeb Zalas klases izveidei.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1.2021./2022.macibu gada Jaunjelgavas vidusskola darbu turpinaja Eiropas Savienibas

Erasmus+ programmas Pamatdarbibas nr.2 (KA2) skolu apmainas partneribas projekts nr.
(2020-1-ES01-KA229-082649 5)“ART-ICT-ICT- HOPE -ADVENTURE”. Projekta
iesaistitas dalibvalstis: Spanija, Bulgarija, Italija, Latvija, Polija, Turcija. Norises laiks:
2020.— 2022g. Projekta laika 56 skoleéni un skolotaji iesaistijas dazadas aktivitate€s un
apmekl&ja partnervalstis, ka art laika no 2022.gada 24. -30.aprilim uzn€ma parstavjus no
dalibvalstim Jaunjelgavas vidusskola. Ned€las ietvaros kopigas aktivitate€s dalibnieki tika
iepazistinati ar latvieSu nacionalo kulttiru, dziveszinu, latvju rakstiem, &dieniem, ka apmeklgja
Liktendarzu, Aglonas baziliku, maizes muzeju, devas brauciena pa Daugavu un iepazinas ar
galvaspilsétu Rigu.

4.2.2021./2022.macibu gada turpinajas un 30.augusta noslédzas Eiropas Savienibas Erasmus+

programmas Pamatdarbibas nr.2 (KA2) skolu apmainas partneribu projekts “Birds have to
fly!” (nr. 2019-1-LV01-KA229-060410 1). Projekta norises laika partnervalstis Spaniju,



Horvatiju, Slovéniju apmeklg&ja un pieredze dalijas 28 skoléni un skolotaji. Izvert&jot iesniegto
nosléguma atskaiti, VIAA ir konstat&jusi, ka ta atbilst kvalitativas vert€sanas kriterijiem, un
nosléguma atskaites kvalitativais veért§jums ir 90 punkti. Projekts ir identificéts ka labas
prakses piemers.

4.3. ESF projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai” (PuMPuRS).
2021./2022. macibu gada projekta iesaistijas 52 izglitojamie, I pusgada -9 izglitojamiem tika
sniegtas individualas konsultacijas, 21 skoléns 9.klasg, 20- 8 klaseltika iesaistiti projekta
»otipra klase —stipri jaunie$i”, kuriem tika piedavati dazadi alternativi izklaides, klases
saliedésanas pasakumi. Tika izveidots 21 individualais plans, II pusgada 12 izglitojamie
sanéma konsultacijas macibas, sagatavoti 12 plani, kas izglitojamiem deva iesp&jas papildus
individualam darbam un sekmju uzlaboSanai macibu gada laika. Palielinajas skolénu
motivacija, samazinajas nesekmiba.

4.4. ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (projekts
Nr.8.3.2.2/16/I/001) un $1 projekta ietvaros 2021./2022.m.g.: 1.-6. klas€s skola stradaja 3
pedagogu paligi/ otrais pedagogs STEM un vides, ka arT multidisciplinaraja joma; intereSu
izglitibas programma ,,Robotika” (STEM joma), nodarbibas apmeklgja — 32 izglitojamie no
1.-6.klasém.

4.5. ,,Vietgjas sabiedribas veselibas veicinasana un slimibu profilakses pasakumi Jaunjelgava un
tas apkaimé” Projekta Nr. 9.2.4.2/16/1/022 ietvaros, 5.klase piedaljjas ,,Veseliga uztura
paradumu veicinaSanas pasakumos”, 3.klase vingrosanas nodarbibas. Sakara ar Covid-19
epidémiju, planotas nodarbibas peldbaseina nenotika.

4.6. Daliba projekta “Latvijas Skolas soma”. I pusgada piedalijas 198 izglitojamie, IT — 187.
Projekta ietvaros apmeklgja nozimigus tiirisma objektus Jelgava, Riga, AraiSos un iepazina
arhitektiras piemineklus un celtnes, muzejus. 12. klase apmekl&ja nacionala teatra izradi
»Svina garSa”. Notika vairakas koncertlekcijas 1.-6.klasem: Ziemassvetki apkart pasaulei”.
9.klase piedalijas biedribas Horeografu asociacijas radosaja darbnica ,,Mana runa parliecina”.
Arvien vairak izglitojamie interneta iesp&jas izmanto jaunu zinaSanu ieguvei, ne tikai
izklaidei. To piedava ar1 ,,Latvijas skolas soma”.

4.7. Jaunjelgavas vidusskolas 1.-9.klasu izglitojamie LAD Skolu apgades programma 3 reizes
nedéla sanéma auglus(abolus) , kuru piegadi nodroSinaja LPKS ,,Zelta abele” un piena piegadi
nodrosinaja A/S ,,Tukuma piens” .

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. (Izglitibas programmu istenoSanai).

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem péc macibu gada izvertéSanas.
AudzinaSanas darba prioritate: 2019./2020.macibu gada — Atbildibas veidoSana izglitojama ikdiena,
akcentgjot drosibas un veselibas jautajumus.
AudzinasSanas darba prioritate: 2020./2021.macibu gada — Skolénu individualo kompetencu pilnveides
sekmeéSana, sp&ju un talantu attistiSana.
AudzinaSanas darba prioritate: 2021./2022.macibu gada — Veicinat skolénu pilsonisko apzinu un
atbildibu, pasparvaldes un Skolas padomes iesaisti skolas t€la un estétiskas vides veidoSana.
6.2.Secinajumi:
1. Macibu process 1. semestri norit&ja dal&ji attalinati un tas sekméja skolénu individualo kompetencu
pilnveidi, patstavibu, apzinaties atbildibu par savu darbu un sasniegumiem. Skoléniem dalgji bija
iespgja piedalijties dazados konkursos, projektos, akcijas, tas sekméja vinu radoSumu, sp&ju un




talantu attistiSanu macibu gada 2.semestri. NepiecieSama lielaka skolas padomes iesaiste un atbalsts
skolas dzives uzlabosana, kas ir planots nakama macibu gada. Tiks veidots jauns audzinasanas plans
nakamajiem tris gadiem.
2. Ka veiksmes un ieguvumi tiek atziméti: paSdisciplina, m&rktieciba un patstaviba, radoSums un
skolénu iesaiste pasakumu veidoSana 2.semestri, klases kolektivu saliedétiba, atbalsts un uzstasanas
prieks. Skoléni iesaistijas pasparvaldes rikotajas akcijas — modes ned€la, putnu biiru gatavosana,
zim&jumu konkursa, miera balozu gatavosana un skolas rotasana.

7. Citi sasniegumi

7.1 Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
e 30 skoléni piedalijas novada macibu priekSmetu olimpiades, ieguva 1 pirmo vietu, 8 otras
vietas, 9 treSas vietas,9 atzinibas. Zinatniski p€tniecisko darbu lasijumos Zemgales
regionalaja ZPD konferencé 1 tresa pakape, 1 dalibniece ieguva atzinibu.

7.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022. macibu gadu

3.klase 6.klase
Macibu priekSmets Vidgjais Macibu priekSmets Vidgjais vertejums
vert&jums
Matematika 64,31% Latvie$u valoda 62,11%
LatvieSu valoda 60,53% Matematika 39,7%
Dabaszinibas 48,51%
9.Kklase (16)
Macibu priekSmets Vidgjais
vertejums

LatvieSu valoda 6

Matematika 4,38

Anglu valoda (11) 7,45

Krievu valoda(5) 9

Vesture 4,56

12. klase

Centralizétie eksameni Vidgjais
vidusskola vertejums
Anglu valoda 68,6
Krievu valoda 84,7
LatvieSu valoda 50,3
Matematika 39,1
Fizika 56,0

P&c iegiitajiem rezultativajiem raditdjiem, secinats, ka attalinatais macibu process ir atstajis
negativu ietekmi uz skolénu sasniegumiem matematika un dabaszinibas 6.klasé un matematika un
vesturé 9. klase. Izglitojamie nesp€j koncentréties un veikt uzdevumus patstavigi bez paliglidzeklu
pielietojuma, ko vini izmantoja attalinata macibu procesa laika.

7.3.par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
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7.4.1zglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Vidéjie vertejumi macibu gada laika

Klase 4. 5. 6. 7. 8. 9. | 10. | 11. | 12. | Skola
Vid.vert. 7,11 | 6,24 | 6,1 | 6,19|5,75|6,88| 6,5 | 6,66 | 6,65 | 6,42
2020./21.m.g.
Vid.vert. 6,07 | 7,06 | 6,49 | 6,19 | 6,44 | 6,02 | 7,16 | 6,97 | 6,25 | 6,47
2021./22.m.g.

Analizgjot macibu sasniegumu kvalitativos raditajus ikdienas macibu sasniegumos, valsts parbaudes
darbos 3.,6.,9.klas€s un CE eksamenos secinam, ka rezultatu uzlabosana, visos raditajos, ir jastrada
macibu gada griezuma, sakot no izglitibas procesa planosanas visos Itmenos:

o skolotaju profesionala pilnveide jauna satura apguve;

e ikmenesa skolotaju daliSanas pieredze, problému apzinasana un risinajumu mekl€Sana metodiskajas

komisijas, apvienojot radniecigus macibu priekSmetus;

e tekstpratibas veicinasana;

e atbildigas attieksmes par savu maciSanos nostiprinasana;

e macibu rezultatu dinamikas izp&te.

Lauma Miliga, Jaunjelgavas vidusskolas direktore
Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisku parakstu un satur laika zimogu






